Stellenausschreibung

Der Markt Steinwiesen, Landkreis Kronach sucht
einen Mitarbeiter (m/w/d)
fir das Erlebnisbad / Freibad Steinwiesen
in Vollzeit fir 39 Stunden

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Badeaufsicht

Unterhalt und Wartung der technischen Anlagen
Uberwachung und Kontrolle der Wasserqualitat
Mitarbeit zur Pflege der Badanlagen

Wartung und Betrieb der Hackschnitzelanlage
Durchfiihrung von Saunaaufglissen

lhr Profil:

- abgeschlossene Ausbildung als Baderfachangestellter (m/w/d) oder
abgeschlossene Ausbildung in einen handwerklichen Beruf

- Besitz des Rettungsschwimmabzeichens in Silber (Muss zur Einstellung vorliegen)

- Bereitschaft zur Sonntags- Feiertagsarbeit

- Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitat

- Aufgeschlossenes Wesen und Freude im Umgang mit Menschen

- Teamfahigkeit

Unser Angebot:

* Ein unbefristeter Arbeitsplatz in Vollzeit 39 Stunden

* Krisensicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

« Eine leistungsgerechte Entlohnung und Eingruppierung nach TVOD (VKA)
+ Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Pramien

» Umfassende Aus- und Fortbildungsmdglichkeiten

« Attraktive, arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

« die Mdglichkeit des Fahrrad-Leasings durch Entgeltumwandlung
 Zusatzkrankenversicherung arbeitgeberfinanziert

« Zugriff auf Leistungen des Projektes ,Lebensqualitat fir Generationen®

lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 03.07.2026
an den

Markt Steinwiesen
Kirchstr. 4
96349 Steinwiesen

oder per E-Mail zusammengefasst als eine PDF-Datei an
rainer.deuerling@steinwiesen.de



mailto:rainer.deuerling@steinwiesen.de

Alle Stellenausschreibungen erfolgen unabhangig von Alter, Geschlecht,
Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung
etc. Die Bewerberauswahl erfolgt ausschliel3lich qualifikationsorientiert.

Bitte haben Sie Verstandnis, dass eventuell entstehende Fahrtkosten
bei Vorstellungsgesprachen von uns nicht erstattet werden kénnen.

Fur Auskunfte steht Ihnen Geschéftsleiter Rainer Deuerling (Tel.: 09262 / 991516)
zur Verfugung.

Bitte verwenden Sie fur Ihre Bewerbung nur Kopien, weil eine Ricksendung der
Unterlagen nicht erfolgen kann. Die Personalverwaltung sichert Ihnen die
Aufbewahrung der Bewerbungsunterlagen fiir zwei Monate nach Beendigung des
Bewerbungsverfahrens zu. Werden die Unterlagen in diesem Zeitraum von lhnen
nicht abgeholt, werden sie anschliel3end zuverlassig und datengeschiitzt vernichtet.

Datenschutz ist uns ein wichtiges Anliegen.

Die Information nach Artikel 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
finden Sie auf unserer Homepage www.steinwiesen.de bei der aktuellen
Stellenausschreibung auf der Startseite. Wir bitten um Beachtung.



